
РЕЦЕНЗИЯ  

на образовательную программу  

подготовки квалифицированных рабочих (служащих)  

по профессии 15.01.32 Оператор станков с программным управлением 
 

Авторы программы: 

 Маслиёва О.А. - заместитель директора по учебной работе; 

 Долженкова В.Н. - заместитель директора по учебно-методической работе; 

 Якимова Н.А. – заместитель директора по учебно-производственной работе; 

 Колесникова В. И. - заместитель директора; 

 Иванова Н.М., зав.отделением; 

 Тимченко О.А. – зав.отделением, преподаватель; 

 Бейлик Е.Б. – методист; 

 Чефранов И.И. – преподаватель-организатор ОБЖ; 

 Войтенко В.Ф. - председатель цикловой комиссии, преподаватель; 

 Долгодуш Г.В – председатель ЦК; 

 Терехов Г.П. – председатель ЦК, преподаватель; 

 Борисов-Лавренов И.С.- преподаватель 

 Городова В.И. – преподаватель; 

 Кузнецова Д.Б. – преподаватель; 

 Лаврова Т.Ф. – преподаватель; 

 Милицкая в.В. – преподаватель; 

 Паршукова А.Ю. – преподаватель; 

 Подлесная О.А - преподаватель; 

 Синельникова Н.П. – преподаватель; 

 Толмачев А.А. – преподаватель; 

 Чечеткина Е.Ю. – преподаватель; 

 Шараева А.В. – преподаватель; 

 Славгородская Н.Н. . – преподаватель; 

 Чечёткина Е.Ю. - преподаватель; 

 Березиков А.А. - преподаватель.  

 

 Представленная на рецензирование программа подготовки квалифицированных 

рабочих (служащих) по профессии 15.01.32 Оператор станков с программным 

управлением разработана на основе ФГОС и является инструментом его внедрения в 

образовательную практику для гр. ОП-9-10 со сроком подготовки 2 года 10 месяцев (2020-

2023 г.г.). 

Образовательная программа реализуется на базе основного общего образования. 

Она разработана образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО 

с учетом получаемой профессии.  

Основной целью программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих) 

является актуализация содержания образования, повышение качества профессиональной 

подготовки обучающихся с учетом региональных запросов и потребностей. 

 Выпускник, освоивший образовательную программу, будет готов к выполнению 

основных видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО, исходя из сочетания 

квалификаций квалифицированного рабочего, служащего: 

 изготовление деталей на металлорежущих станках различного вида и типа 

(сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и 

шлифовальных) по стадиям технологического процесса в соответствии с 



требованиями охраны труда и экологической безопасности; 

 разработка управляющих программ для станков с числовым программным 

управлением; 

 изготовление деталей на металлорежущих станках с программным управлением по 

стадиям технологического процесса в соответствии с требованиями охраны труда и 

экологической безопасности. 

 Образовательная программа основывается на компетентностном, системном и 

личностно-ориентированном подходах в профессиональной подготовке выпускников. Она 

включает: общие положения; характеристику профессиональной деятельности 

выпускников и требования к результатам освоения образовательной программы; 

документы, определяющие содержание и организацию образовательного процесса; 

ресурсное обеспечение программы, условия реализации; оценку результатов освоения 

обучающимися программы. 

В образовательной программе представлены: рабочий учебный план с 

пояснениями, календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин, 

профессиональных модулей, учебных и производственных практик, программа итоговой 

аттестации, методические материалы для практических занятий, контрольно – 

измерительные материалы. 

В рабочих программах дисциплин (модулей) указаны: место в структуре 

образовательной программы, цель и планируемые результаты освоения, количество часов 

на освоение программы, содержание учебного материала, лабораторные и практические 

работы, осваиваемые общие и профессиональные компетенции и личностные результаты. 

Разработана программа Государственной итоговой аттестации, которая 

предусматривает выполнение и защиту выпускной квалификационной работы, в которой 

определены темы работ, структура и их содержание, порядок рецензирования.   

Рабочий учебный план, календарный учебный график, рабочие программы общих 

профессиональных дисциплин и профессиональных модулей, производственных практик,  

контрольно – измерительные материалы по профессиональным модулям, программа 

итоговой аттестации согласованы с работодателем НАО «Шебекинский 

машиностроительный завод», и ежегодно обновляются. 

В целом образовательная программа несет в себе большую практическую ценность 

и позволяет оказать реальную помощь в подготовке студентов по профессии 15.01.32 

Оператор станков с программным управлением. 

 

 

 

 

 


